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AROCA MARIA JENNY
SB0 PAS
cc. ce. U pas O 52.702.962 colombiana

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

D\AlO\ 2|MES|0\ 2|AND|8\ 3|

FECHA diagonal 59 No.24-20

PAIS colombia PAIS colombia DEPTO cundinamarca
DEPTO HUILA MUNICIPIO Bogotd

MUNICIPIC NEIVA TELEFONO 3112118531 EMAIL vallejohingenieros@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

[ TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO.ANOS [GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 5 « INGENIERO INDUSTRIAL 3 2011 70228205231
& GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD
(ESPECIALIZ 1 EN EL TRABAJO 1 2016 70228205232
ACION)

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

CONTRATO INICIO TERMINACION DIAS

MESES ANOS _ |EXPERIENCIA

2589-YT: Interventoria a
obras de construccién de la
infraestructura fisica de doce
edificios de oficinas en los
departamentos del
[Atlantico,Magdalenay
Cordoba

13/07/2021 30/11/2024 1236,00

3,43| GENERALY ESPECIFICA

TOTAL 1236,00

41,20

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION
AROS

ISERVIDOR PUBLICO

3,43
|EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

[TRABAJADOR INDEPENDIENTE

[TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATIST.

Qo xI2

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

[CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95)

ofofyept

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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Republica de Colombia

Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacion Dic. 9-83

LQ'FUNDQCI(‘)N UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

MARIA JENNY AROCA JAVELA

C.C. No. 36.310.826 de Neiva

Aprobd los estudios de formacion avanzada, programados por la Fundacién y cumplié los
requisitos exigidos por la Ley y los Reglamentos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN GERENCIAEN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.

Bogota, DC 30 de septiembre de 2016

%

Tomo 9 Folio 32 Registro 49002 Fecha: 30 de septiembre de 2016
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_ DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 12706 de 03/11/2016
“Por la cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo”

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

Enuso de sus facultades iegales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de Ia Alcaldia Mayor de Bogota y

.- CONSIDERANDO, ,

Que ol (la) sefor{a) MARIA JENNY AROCA JAVELA, dentificado(a) con €C 36310826 de NEWA, ha solicitado
Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Saiud en el Trabajo como persona natural;

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literat A del Articuio Segundo de la
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Soctal para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional. se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad dg Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Satud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Sendcios en Seguridad y Salud en ¢! Traba;c a MARIA
JENNY AROCA JAVELA, Wentificado(a) con CC 36310826 de NENA. como INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,

ARTICULO SEGUNDGC: La licencia otorgada comprende la prestacion de senvicios en Seguridad y Salud en &f
Trabajo enlas siguientes éreas o campos de accién:

- INGENIERIA INDUSTRIAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- HIGIENE INDUSTRIAL

- SEGURIDAD INDUSTRIAL

- EDUCACION Y CAPACITACION

- INVESTIGACION EN AREA TECNICA

- INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS e

Cra 37 Na. 12 81

Tel - 384 9090

www. sabadcapiel gov.oo
Info lines 195
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AL A DIA MY OR

Continuacion de 1a Resolirine No 12706 dal 02.11/2016 par Ia 2ual se concede ! icoraia de Prestacitn de Sendcios de Seguidad y Saiud
en el Trabajo

- DISENO. ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

ARTICULO TERCERQ: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personat e
intransferible, tendra validez en todo el teritorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en
cuaiguier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencion, deberd informar tal hecho a la Direccion de Calidad de Senvicios de Salud -
Subdireccian Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a modificar fa resolucion por la cual se otargd la licencia. En caso contrario incurmird en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las rormas que regulan la materia,
en.especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas nomas que ia
modifiquen o adicionen, ‘

ARTICULC SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a MARIA JENNY AROCA JAVELA infurrandoie que
de conformidad con el adiculo 74 del Cédigo de. Procedimiento Administrativo,y; de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011} contra la misma proceden los racursos de reposicion y en subsidio apelacion, los cuales podra

interponer ante esta Secretarla, dentro de los diez {10) dias Habiles siguientes a la notificacion de este acto
administrativo. :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D .C. a los 03/11/2016

I R Y Ny g Rt
gogota,l).c. SE et 51

Orlginal Firmodo Por » la fecha notifiqué personalmente al
Rosmirs Mosquera Padilla sfior @) Ylon & Jenny Keca

ROSMIRA MOSQUERA PADILLA cC#_2e310% 0k |
Diractora de Calidad de Servicios de Salud | i
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CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
“CORHUILA"

ACTA DE GRADO N° 01959

CORPORMCION UNIVERSITANA PEL WRNLA

En la ciudad de Neiva el dia 25 del mes de MARZO de 2011 se llevo a cabo el acto de
graduacion ordenado por resoluciéon N° 760 de FEBRERO 28 de 2011 mediante la cual
la Corporacion Universitaria del Huila “CORHUILA” con Personeria Juridica N° 21000
del 22 de diciembre de 1989, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, y previo

el juramento reglamentario, confirid el titulo de:

INGENIERQ INDUSTRIAL

a L MARIA JENNY AROCA JAVELA

Identificado(a) con C. C. N° 36.310.826 de NEIVA (Huita) quien cumplio con los requisitos

académicos, las exigencias establecidas en ios Reglamentos de la Institucion y las normas
legales vigentes. Para efectos de lo anterior presenté como opcién de grado: DIPLOMADO
SISTEMAS DE GESTION EN HSEQ, calificado como Aprobadg. Se le otorgd el Diploma
N° 01929.

En fé de lo anterior se firma la presente Acta, en la ciudad de Neiva, a los 25 dias del mes
de MARZO de 2011.

frirs  Smm

FABIO LOSADA PER RA ESCOBAR
CT ACADEMICO
Aree —i&m
LUIS ARMANDO GORTES VELASQUEZ ANDREA PAO UIILL
DECANO SECRETARIA GENERAL

Es fiel copia tomada del origina!
Neiva, Noviembre 21 de 2018
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Funducsén Umverslturla del Area Andmu

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
ACTA DE GRADO 785

En Bogota D.C., el 30 de septiembre de 20186 a las 9:00 horas, convocados por Resolucién
Nacional 108 del 26 de septiembre del citado afio, se reunieron el Rector, Representante
Legal, Caracter Nacional, doctor Fernando L.averde Morales, el Decano de la Facultad de
Ciencias de la Salud, doctor Juan Carlos Morales Ruiz y la Secretaria General (E), doctora
Maria Angelica Pachece Chica, para presidir la ceremonia de grado de MARIA JENNY
AROCA JAVELA con cédula de ciudadania nimero 36310826 de Neiva, quien cursé y
aprobo las materias comprendidas en el pensum del respectivo programa, cumpliendo con
los requisitos exigidos por la Ley y los Reglamentos de la Fundacion. haciéndose
merecedor a recibir el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO el cual otorga la Fundacion debidamente autorizada por el Ministerio de
Educacién Nacional y por el Consejo Superior mediante Acuerdo 013 del 24 de agosto de
1999 y 046 del 29 de julio de 2014. Previa entrega del diploma, se tomd el juramento de
rigor af graduando quien prometié cumplir fielmente sus deberes para con la Patria y ia
Fundacién ejerciendo la carrera de acuerdo con !as normas de la ética y moral profesional.
Agotado el orden de! dia, la sesion se dio por terminada y se firmé el acta por quienes en
esta intervinieron. Anotado en el libro de Registro de titulos Tomo 9, Folio 32, nimero
49002.

FERNANDO LAVERDE MORALES, Rector, Representante Legal, Caracter Nacional
JUAN CARLOS MORALES RUIZ, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud
MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General (B)

Dada en Bogota D.C., el 30 de septiembre de 2016.

Secretaria Ggheral (E)

Linea Gratuita Nacional ! Sede Bogota 15741 TA4919T - Seccmono! Pereira: [:7+63 3404282




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-3216742

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL ENCARGADO

CERTIFICA:

1. Que MARIA JENNY AROCA JAVELA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 36310826, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 70228-205231 desde el 28 de Abril de
2011, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 512.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que' la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de
Diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024).

?éj,ﬂlma?
(e O] KR

Angela Patricia Alvarez Ledesma

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero- del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



PROCESO DE CONTRATACION CONCURSO DE MERITOS No. SDIS-CMA-001-2024

FORMATO - MANIFESTACION DE ACEPTACION DE CARGO

Sefores

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Carrera 7 No. 32-16

Bogota D.C.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion SDIS-CMA-001-2024

Objeto: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
SOCIAL Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA
OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O
REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DISTRITAL DE CUIDADO -LOTE 4

Estimados sefiores:

YO_MARIA JENNY AROCA JAVELA identificado(a) con cedula de ciudadania N°36310826 manifiesto la aceptaciéon
para participar en el proyecto y ejercer las actividades en el cargo de _INSPECTOR AUXILIAR SST N°1 PARA
GRUPO 4en caso de ser el contratista elegido, con la dedicacion del 100% (dado que solo se adjudica un grupo por
empresa)

& M%?AW

MARIA JENNY AROCA JAVELA
C.C. 36310826




PROCESO DE CONTRATACION CONCURSO DE MERITOS No. SDIS-CMA-001-2024

MANIFESTACION DE IDONEIDAD DEL PERSONAL

Sefores

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Carrera 7 No. 32-16

Bogota D.C.

REFERENCIA: Proceso de Contratacion SDIS-CMA-001-2024

Objeto: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
SOCIAL Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA
OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O
REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DISTRITAL DE CUIDADO -LOTE 4

MEBYS DE LA OSSA _en, en mi calidad de representante legal de COMPANIA CONSULTORA
COLOMBIANA TRIPLE C S.A.S — BIC en adelante el Proponente, manifiesto, bajo la gravedad del juramento
que:la idoneidad del personal profesional presentado, la veracidad de la documentacién aportada, tanto referida a
certificaciones académicas como de experiencia laboral, al igual que sobre el cumplimiento de la dedicacién minima
presentada en su propuesta

Atentamente,

Nombre del Proponente__COMPARNIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLE C S.A.S -BIC
Nombre del representante legal _ MEBYS DE LA OSSA

C.C. 1.015.446.268 de BOGOTA

Direccion de correo consultoratriplec@gmail.com

Correo electronico consultoratriplec@gmail.com

Direccion trasversal 24 # 59-07

Ciudad BOGOTA

Meeys 0o A oA J

Firma del representante legal




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

ALCALDIA MAYOR - .
DE BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE ADJUDIQUEN PARA
REALIZAR LA OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS
SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO”

CONCURSO DE MERITOS No. SDIS-CMA-001-2024

CARTA DE COMPROMISO DEL INSPECTOR AUXILIAR SST PARA GRUPO 4

Bogota, D. C., DICIEMBRE 11 DE 2024

Sefiores Secreataria Distrital de Integracion Social:

Yo, MARIA JENNY AROCA JAVELA, identificado con la cédula de ciudadania No. 36310826, expedida en BOGOTA,
mediante la presente, autorizo a_COMPANIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLE C S.A.S — BIC, a presentar mi
hoja de vida al proceso No. SDIS-CMA-001-2024 , cuyo objeto es “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
FINANCIERA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE
ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y
PREDIOS DONDE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS
SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DISTRITAL DE CUIDADO” y me comprometo a prestar mis servicios como INSPECTOR AUXILIAR SST PARA
GRUPO 4, para la ejecucion del presente contrato, con la disponibilidad minima de la dedicacion (100%), formacion y
experiencia establecida en el numeral EXPERIENCIA Y FORMACION MINIMA REQUERIDA DEL PERSONAL
EVALUABLE del ANEXO TECNICO, adicionalmente cuento con la formacion y experiencia ADICIONAL establecida en
el FORMATO “OFRECIMIENTO PARA LA FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO PROFESIONAL EVALUABLE" y
FORMATO “OFRECIMIENTO PARA LA EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO PROFESIONAL EVALUABLE",
durante la totalidad del plazo del contrato, en caso de que el PROPONENTE resultare adjudicatario de cualquiera de
los grupos del presente proceso. En igual sentido manifiesto que conozco y acepto las condiciones establecidas en el
pliego de condiciones y todos quellos documentos que hacen parte integral del mismo y que declaro bajo la gravedad
de juramento que mi matricula profesional se encuentra vigente y no he sido sancionado(a) dentro de los cinco (5)
afos anteiores a la fecha limite establecida para la entrega de las propuestas. Finalmente, con la firma de la presente
carta, declaro que la informacion suminsitrada para acreditar mi formacién y experiencia es veraz y autorizo a la SDIS
para que la misma sea verificada si a ello hubiere lugar.

Notas:
Esta carta de compromiso deberéa ser aportado por cada uno de los profesionales propuestos evaluables, y la
misma debera tener la firma del profesional.

Nombre MARIA JENNY AROCA JAVELA

FIRMA: )
IDENTIFICACION: 36310826, g

MATRICULA PROFESIONAL:702258-2U5231

ldel



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
vy, vl SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
5£8000A 00
Integracion Social
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA PARA REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL EL NOGAL UBICADO EN LA LOCALIDAD
DE BARRIOS UNIDOS BOGOTA D.C.

GRUPO 4

ANEXO TECNICO No. 09
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO DE LA INTERVENTORIA

INSPECTOR AUXILIAR SST

1] DATOS GENERALES
NOMBRE COMPLETO
MARIA JENNY AROCA JAVELA CEDULA DE CIUDADANIA 36310826
2 | ESTUDIOS PRE GRADO
CORPORACION
UNIVERSITARIA DEL HUEILA- | T'TULO INGENIERIA FECHA DE MATRICULA PROFESIONAL ~ 28/04/2011
CORHUILA INDUSTRIAL
CERTIFICACIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DE INSPECTOR AUXILIAR SST
- ANO DE
No. EMPRESA Y/O ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO CARGO DESEMPENADO ’?gg/’a;}:,'%? TERMINACION
(DD/MM/ANO)
1
2589-YT: Interventoria a obras de construccion de la infraestructura fisica de doce edificios de
HERNANDO OCHOA . . . 13/07/2021 30/11/2024
oficinas en los departamentos del Atlantico,Magdalena y Cérdoba INSPECTOR DE SST 107/ /1y
Mt&,\() Oe LA O8A J
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL MEBYS DE LA OSSA C.C.1.015.446.268
PROPONENTE
NOTA:

EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES PARA ACREDITAR LOS PROFESIONALES PROPUESTOS. (Copia del documento de identificacion al 150%, Certificado de vigencia
de la Matricula, expedida por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA) o del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA), segtin sea el caso, copia del diplomado del titulo profesional o Acta de
grado, copia del diploma del titulo de postgrado o especialista 0 Acta de grado. (solo para los profesionales que se les requiere), carta de compromiso con el porcentaje de dedicacién requerido por la entidad para la ejecucion de éste contrato,
debidamente firmada en original por el profesional, copia del documento de convalidacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segtin corresponda, los titulos de estudios y
certificaciones laborales obtenidos en el exterior deberan ser titulos oficiales y traducidos oficialmente, debidamente apostillados, homologados y/o convalidados por la entidad competente ICFES o Ministerio de Educacién Nacional. )




CUADRO RESUMEN DE EXPERIENCIA

CONTRATO

INICIO

TERMINACION

DIAS

MESES

ANOS

EXPERIENCIA

2589-YT: Interventoria a obras
de construccion de la
infraestructura fisica de doce
edificios de oficinas en los
departamentos del
Atlantico,Magdalena y Cérdoba

13/07/2021

30/11/2024

1236,00

41,2

3,43

GENERALY ESPECIFICA

TOTAL

1236,00

41,20

3,43




CONSULTORIA - DISENO
Y CONSTRUCCION

EL SUSCRITO INGENIERO CIVIL HERNANDO OCHOA

C.C. 73.239.700

SE PERMITE CERTIFICAR:

Que MARIA JENNY AROCA JAVELA, identificado con cedula de Ciudadania N° 36310826,
desempefio el cargo de INSPECTOR SST

El profesional laboro durante en los proyectos que se mencionan con una dedicacion del
100% en cada uno, desarrollado sus labores de manera independiente en cada proyecto.

Contrato No.

Objeto

Fecha de Inicio proyecto.

Fecha de inicio de contratacién
del profesional

Fecha terminacion proyecto

Fecha de terminacion de
contratacion del profesional

Valor
Dedicacion

Estado contrato

2589-YT

Interventoria a obras de construccion de la
infraestructura fisica de doce edificios de oficinas en los
departamentos del Atlantico,Magdalena y Cérdoba
13/07/2021

13/07/2021

30/11/2024

30/11/2024

$880.000.000

100%

Terminado y liquidado

Se expide a solicitud del interesado a lo

interese.

Cordialmente,

dias d s de DICIEMBRE de 2024 a quien

HERNANDO OCHOA CORREDOR

C|C. 73.239.700

Correo:hernandoochoacorredor@gmail.com

Direccion:Carrera 106 N°70F-41

Telefono:3107571841
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